
[image: image1.emf]   Критерий 1 «Результаты освоения обучающимися образовательных программ по итогам  мониторингов, проводимых организацией»   Показатель «Результаты  освоения обучающимися образовательных программ по итогам  мониторингов, проводимых организацией» ( в %, по итогам  учебного года (на примере не менее  трех классов/групп) за 5 лет, (по каждому году отдельно), по выбору аттестуемого  педагогического работника)     Критерий 2 « Результаты освоения обучающимися образовательных программ по итогам  мониторинга системы образования , проводимого в порядке, установленном постановлением  Правительства Российской Федерации от 5 августа 2013   г. №   662»    Показатель «Результаты мониторинга соответствия учебных достижений обучающихся 4 - х классов требованиям ФГОС, итоговой аттестации по предме ту выпускников 9 - х, 11 - х  классов общеобразовательных организаций, выпускников 10 - х, 12 - х классов, прошедших  обучение по адаптивным образовательным программам»  » ( в %, (на примере не менее трех  классов/групп) за 5 лет, (по каждому году отдельно), по выбору  аттестуемого педагогического  работника)     Критерий 3. «Выявление и развитие способностей обучающихся к научной  (интеллектуальной), творческой, физкультурно - спортивной деятельности, а также их  участие в олимпиадах, конкурсах, фестивалях, соревнованиях (если  деятельность  педагогических работников связана с направлениями педагогической работы, по которым  такие мероприятия проводятся)»   3.1.Показатель  «Выявление и развитие способностей обучающихся к научной  (интеллектуальной), творческой, физкультурно - спортивной  деятельности»   ( создаёт условия для развития индивидуальных способностей,  реализации интересов и  потребностей обучающихся в образовательном процессе    -   разрабатывает и реализует индивидуальные «маршруты» обучения, в том числе с учётом   результатов школьно го, муниципального, краевого мониторингов   -   разрабатывает механизмы учета индивидуальных достижений обучающихся, в том числе  портфолио)   3.2.Показатель «Результаты участия обучающихся в олимпиадах, конкурсах, фестивалях,  соревнованиях и других мероприятиях»     (Наличие участников, призёров, победителей олимпиад, конкурсов, фестивалей, соревнований,  выставок, сетевых проектов и других мероприятий по предмету, участие в которых  осуществлялось под руководством педагогического работника (учитывая и  Всероссийскую  олимпиаду школьников)     Критерий 4. «Личный вклад педагогического работника в повышение качества  образования, совершенствование методов обучения и воспитания, продуктивное  использование новых образовательных технологий, транслирование в педагогических  колле ктивах опыта практических результатов своей профессиональной деятельности, в том  числе экспериментальной и инновационной»   4.1.Показатель «Использование новых образовательных технологий, включая  информационные, а также цифровых образовательных ресурсов и ср едств»   ( аттестуемый предоставляет разработки уроков, мероприятий )   4.2.Показатель «Система индивидуальной работы с обучающимися»   (педагога  разрабатывает и реализует индивидуальные «маршруты» обучения, в том числе с  учётом  результатов школьного, муниципал ьного, областногомониторингов   -   обеспечивает положительную динамику учебных достижений обучающихся, имеющих  затруднения в обучении и развитии ,      -   организует дистанционное обучение  обучающихся :   -   проводит дистанционное консультирование в разных формах)   4. 3.Показатель   «Участие в экспериментальной, инновационной деятельности»   4.4.Показатель   «Транслирование опыта практических результатов профессиональной  деятельности, в том числе экспериментальной и инновационной»   (Участвует в мероприятиях по распространению  опыта  практических результатов  профессиональной деятельности  (регулярно проводит мастер - классы, тренинги, стендовые  защиты, выступает с докладами на семинарах, вебинарах, конференциях,  педагогических  чтениях.)   4.5.Показатель   « Непрерывность образования пе дагогического работника »   (Повышает квалификацию и проходит обучение в различных формах)   4.6.Показатель   « Признание профессиональным сообществом высокой квалификации  педагогического работника »   (Участвует в деятельности аттестационных, экспертных комиссий, жю ри, в судействе  соревнований)  


                                                                                                                                   Приложение № 7

к приказу минобразования

Ростовской области 

от 25.08.2014 № 547

Итоги 

экспертных процедур профессиональной деятельности педагогического работника, претендующего на присвоение высшей квалификационной категории

Ф.И.О. эксперта 1 (должность место работы)

Ф.И.О. эксперта 2 (должность место работы)

Ф.И.О. эксперта 3 (должность место работы)

Ф.И.О. эксперта 4 (должность место работы)

Ф.И.О. эксперта 5 (должность место работы)

Осуществили экспертизу профессиональной деятельности (указать Ф.И.О. аттестуемого педагогического работника по должности, место работы).

    Экспертные процедуры проводились на основе изучения и анализа представленных материалов: портфолио, открытого урока, видео уроков, самоанализа педагогической деятельности, рабочих программ по предметам, учебных журналов, результатов внутришкольного контроля, уровня учебных достижений обучающихся и их динамики, методических и дидактических материалов (в том числе электронных образовательных ресурсов), используемых и самостоятельно подготовленных педагогом, беседы с руководителем, заместителем руководителя, председателем методического объединения (предметно-цикловой комиссии), аттестующимся педагогом, его коллегами и учениками.

В настоящее время педагог имеет ____первую____________ квалификационную категорию,присвоенную аттестационной комиссией ,приказ№___304__, от 1.10.2009г.___ (№ ____, дата____распорядительного документа о присвоении квалификационной категории;

общий стаж педагогической работы ____34__года;

в аттестуемой должности _____23___года;

в данном учреждении __23__года (приказ №88   от  07.06.1991 года распорядительного документа о назначении на аттестуемую должность);

образование (когда и какое образовательное учреждение профессионального образования окончил, полученная специальность и квалификация) в 1977 году__ Болховское педагогическое училище Орловской области__,преподавание в начальных классах общеобразовательной школы, учитель начальных классов_________  ;

дополнительное профессиональное образование (когда и какое образовательное учреждение дополнительного профессионального образования окончил, программа, объем в часах) __ Государственное бюджетное образовательное учреждение дополнительного профессионального образования Ростовской области «Ростовский институт повышения квалификации и профессиональной переподготовки работников образования»  по проблеме :«Нормативное регулирование и технологии экспертизы профессиональной компетентности педагога в ходе аттестации педагогических кадров»»,72чаас,  2012год.

имеет следующие отраслевые, государственные награды, звания, ученую степень, ученое звание _Почетная грамота Министерства образования и науки Российской Федерации, 

  грамота ГОУДОДРО «Областной центр технического творчества  учащихся», Благодарность Мэра города Донецка, Почетная грамота МУОО Администраии г.Донецка 

В соответствии с требованиями п. 37 приказа Министерства образования и науки РФ «Об утверждении порядка проведения аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность» от 7 апреля 2014 года № 276 установлено:
	Достижения обучающимися положительной динамики результатов освоения образовательных программ по итогам мониторингов, проводимых организацией*

	Показатели
	2009/2010 Учебный год
	2010/2011 Учебный год
	2011/2012 Учебный год
	2012/2013 Учебный год
	2013/2014 Учебный год

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


* наличие достижений обучающимися положительной динамики результатов освоения образовательных программ по итогам мониторингов, проводимых организацией должно прослеживаться не менее чем за пять лет. За каждый год положительных результатов устанавливается 1 балл. Значение должно равняться – 5 баллам.

Вывод: результат по данному критерию равен _____, 

Рекомендации:

	Результаты достижения обучающимися положительных результатов освоения образовательных программ по итогам мониторинга системы образования, проводимого в порядке, установленном постановлением Правительства Российской Федерации от 5 августа 2013 г. № 662 "Об осуществлении мониторинга системы образования*

	Показатели
	2009/2010 Учебный год
	2010/2011 Учебный год
	2011/2012 Учебный год
	2012/2013 Учебный год
	2013/2014 Учебный год

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


* наличие достижений обучающимися положительных результатов освоения образовательных программ по итогам мониторинга системы образования, проводимого в порядке, установленном постановлением Правительства Российской Федерации от 5 августа 2013 г. № 662 "Об осуществлении мониторинга системы образования должно прослеживаться не менее чем за пять лет. За каждый год положительных результатов устанавливается 1 балл. Значение должно равняться – 5 баллам.
Вывод: результат по данному критерию равен _____, 

Рекомендации:

	Результаты по выявлению и развитию способностей обучающихся к научной (интеллектуальной), творческой, физкультурно-спортивной деятельности, а также их участия в олимпиадах, конкурсах, фестивалях, соревнованиях*

	Показатели
	2009/2010 Учебный год
	2010/2011 Учебный год
	2011/2012 Учебный год
	2012/2013 Учебный год
	2013/2014 Учебный год

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


* показатели по выявлению и развитию способностей обучающихся к научной (интеллектуальной), творческой, физкультурно-спортивной деятельности, а также их участия в олимпиадах, конкурсах, фестивалях, соревнованиях должны прослеживаться не менее чем за три года. За каждый показатель устанавливается 1 балл. Минимальное значение равно – 5 баллам, максимальное – не ограничено.
Вывод: результат по данному критерию равен _____, 

Рекомендации:

	Личный вклад в повышение качества образования, совершенствование методов обучения и воспитания и продуктивного использования новых образовательных технологий, транслирования в педагогических коллективах опыта практических результатов своей профессиональной деятельности, в том числе экспериментальной и инновационной*

	Показатели
	2009/2010 Учебный год
	2010/2011 Учебный год
	2011/2012 Учебный год
	2012/2013 Учебный год
	2013/2014 Учебный год

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


показатели по личному вкладу в повышение качества образования, совершенствование методов обучения и воспитания и продуктивного использования новых образовательных технологий, транслирования в педагогических коллективах опыта практических результатов своей профессиональной деятельности, в том числе экспериментальной и инновационной должен прослеживаться не менее чем за пять лет. За каждый показатель устанавливается 1 балл. Минимальное значение равно – 5 баллам, максимальное –не ограничено.
Вывод: результат по данному критерию равен _____, 

Рекомендации:

	Результаты активного участия в работе методических объединений педагогических работников организаций, в разработке программно-методического сопровождения образовательного процесса, профессиональных конкурсах*

	Показатели
	2009/2010 Учебный год
	2010/2011 Учебный год
	2011/2012 Учебный год
	2012/2013 Учебный год
	2013/2014 Учебный год

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


показатели по активному участию в работе методических объединений педагогических работников организаций, в разработке программно-методического сопровождения образовательного процесса, профессиональных конкурсах должен прослеживаться не менее чем за пять лет. За каждый показатель устанавливается 1 балл. Минимальное значение равно – 5 баллам, максимальное –не ограничено.
Вывод: результат по данному критерию равен _____, 

Рекомендации:

Итоговый балл равен __________ (что (не)соответствует требованиям, предъявляемым к первой квалификационной категории).

Подписи:

Эксперт 1 ________________________________(расшифровка подписи)

Эксперт 2 ________________________________(расшифровка подписи)

Эксперт 3 ________________________________(расшифровка подписи)

Эксперт 4________________________________(расшифровка подписи)

Эксперт 5________________________________(расшифровка подписи)
 Дата

Достоверность информации подтверждаю: 

Руководитель организации _________________(расшифровка подписи)

Печать организации

